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INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL AL PROYECTO PREVENCION Y MITIGACION DEL
ESCENARIO DEL RIESGO EN PUNTOS CRITICOS MEDIANTE OBRAS DE CONTROL EN EL ARFA RURAL DE LOS MUNICIPIOS DE

SARAVENA Y FORTUL, DEPARTAMENTO DE ARAUCA.

GOBERNACION DE ARAUCA
SECRETARIA INFRAESTRUCTURA FISICA DEPARTAMENTAL

| PORCENTAJE
1. |Salarios y Prestaciones Sociales de Personal Facturable
1.1. |Salarios 100,00%
1.2. |Prima anual (legal) 100,00% +12= 8,33%
1.3. |Cesantia 100,00% +12= 8,33%
1.4. |Intereses de cesantia 1,00% x13.= 1,00%
1.5. |Vacaciones 4,17%
1.6. |Seguridad Social (salud + pension) 20,50%
1.7. |Caja de Compensacion Familiar 4,00%
1.8. |ARP ' 6,96%
1.9. [Sena 2,00%
1.10. |ICBF 3,00%
1.11. {Otros (Auxilios varios, prestaciones extralegales, Incapacidades no cubiertas) 1,00%
1.12. |Dotacion 5,00%
Sub-total 164,29% |
2 |Gastos Generales :
2.1 |Asesoria Contable Tributaria 12,50%
2.2 |Entrenamiento de personal 2,00%
2.3 |Gastos bancarios y financieros 1,00%
2.4 |Seguros de robo e incendio 0,50%
2.5 (Asesoria legal 12,00%
2.6 |Personal Administrativo no facturado 1,00%
2.7 |Personal Profesional no facturado 1,00%
2.8 |Depreciacion de muebles y equipos 0,50%
2.9 |Licenciamiento de software 5,00%
Sub-total 35,50%
'3 [Costos Directos no Reembolsables
3.1 |Poliza Gnica de cumplimiento y responsabilidad civil extracontractual 1,00%
3.2 |Pdliza Salarios y prestaciones Sociales 1,00%
Sub-total 2,00%
4 |Honorarios (Utilidad del consuitor y costos no previstos)
4.1 |Honorarios (Utilidad del consultor y costos no previstos) 18,00%
o Sub-total|  18,00%
e TOTAL 220% |«
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